Als Verstarkung fir unser engagiertes Team
am Standort Salzbergen suchen wir zum nachstmaoglichen Termin einen

Mitarbeiter Montage (m/wrd)

Ihre wichtigsten Aufgaben:

¢ Montage von Kunststoffteilen
e Verkleben von Kunststoffteilen
e Ausfiillen der Qualitatsdokumentation und der Fertigungsunterlagen

Unsere Anforderungen:

e Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
e Berufserfahrung im Kunststoffbereich ist wiinschenswert
e Qualitatsbewusstsein und Zuverlassigkeit

e Teamorientierte und zielstrebige Arbeitsweise

e Flexibilitat und Belastbarkeit

e Gute Deutschkenntnisse

Wir bieten Ihnen:

e einen vielseitigen Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen
e ein gutes und kollegiales Betriebsklima

e leistungsgerechte Bezahlung

e 31 Tage Urlaub

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e vermogenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge
e Jobrad, Hansefit, Corporate Benefits u.v.m.

Haben wir lhr Interesse geweckt und bringen Sie die gesuchten Fahigkeiten mit? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
Uber unser Bewerbungsportal auf www.wischemann-group.de oder per E-Mail an bewerbung@vacu-form.de.

Zum Bewerbungsportal

Wie ist es in der WISCHEMANN Group zu arbeiten? Das erzahlen am besten unsere Mitarbeiter im Film auf
www.wischemann-group.de/aktuelles.

Zum Film

Die VACU-form WISCHEMANN GmbH & Co. KG ist ein international erfolgreicher Thermoform-Hersteller von innovativen
Kunststoffprodukten fiir die Bereiche Automotive, Landwirtschaft, Gartenbau, Solar, Bau und Verpackung und viele
weitere Einsatzbereiche. Zu unseren Produkten z&hlen beispielsweise Fahrzeugteile, Trays, Zwischenlagen,
Spezialpaletten, Regenwasser-Rigolen, Photovoltaik-Wannen und Gartenteiche. Zur WISCHEMANN Group gehdren
auBerdem die WISCHEMANN Kunststoff GmbH und die wi-sales GmbH in Ochtrup.
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https://www.wischemann-group.de/bewerbungsportal/
https://www.wischemann-group.de/bewerberportal.php
https://www.youtube.com/watch?v=RXuWBejBoXo&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=RXuWBejBoXo&t=1s

